
สิง่ที่สง่มาดว้ย 5 หนา้ 1 
 

ข้อมูลของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชื่อเพือ่แต่งตั้งเป็นกรรมการ 

1. นายสคุนธ ์  กาญจนหตัถกิจ 

อาย ุ 73 ปี 
ต าแหนง่ในบรษัิท ประธานกรรมการ 

กรรมการบรหิารความเสีย่ง 
วนั เดือน ปี ท่ีเขา้เป็นกรรมการ มิถนุายน  2556 
ระยะเวลาการด ารงต าแหนง่ 6 ปี  10 เดือน  
การถือหุน้ในบรษัิท 0.00 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหวา่งกรรมการและผูบ้รหิาร 

 

คณุวฒุกิารศกึษาสงูสดุ ปรญิญาโท การบญัชี Virginia Polytechnic and State University 
การผา่นหลกัสตูรอบรมของ
สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการ
ไทย (IOD) 

DCP  Director Certification Program ปี 2550  
ACP  Audit Committee Program ปี 2553 

ประสบการณท์ างาน 2552-2560      ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. ธนาคาร ซีไอเอ็มบีไทย 
2556-2558      กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ บมจ. ไทยศรปีระกนัภยั 
 

การด ารงต าแหนง่กรรมการ/ผูบ้รหิารในกิจการอื่น 

บรษัิทจดทะเบียนอื่น - ประธานกรรมการ บมจ. เงินทนุ ศรสีวสัดิ ์
- ประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ บมจ. เจเอเอส แอสเซ็ท 

กิจการท่ีไมใ่ช่บรษัิทจดทะเบียน  1 บรษัิท 
- กรรมการ บรษัิท พีอารท์ีอาร ์กรุป๊ จ ากดั  

การด ารงต าแหนง่ในกิจการท่ีแขง่ขนั
หรอืเก่ียวเนื่องกบัธุรกิจของบรษัิท 

ไมม่ี 

จ านวนครัง้ที่เขา้รว่มประชมุในปี 2562 คณะกรรมการบรษัิท 12/12 
คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 3/3 

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา  พิจารณาคณุสมบตัิ ความสามารถ ความเหมาะสมโดยคณะกรรมการสรรหาและ 
    พิจารณาคา่ตอบแทนและน าเสนอคณะกรรมการบรษัิท 
สว่นไดเ้สยีพิเศษ   ไมม่ี 

ความเห็นคณะกรรมการบรษัิท พิจารณาแลว้วา่บคุคลท่ีจะเสนอช่ือเขา้รบัต าแหนง่กรรมการ สามารถใหค้วามเห็นได ้
    อยา่งเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีเ่ก่ียวขอ้ง 

สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 5 
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2. นายฉตัรชยั  แกว้บตุตา 

อาย ุ 68 ปี       
ต าแหนง่ในบรษัิท กรรมการ 

ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
ประธานกรรมการบรหิาร 
กรรมการสนิเช่ือ 

วนั เดือน ปี ท่ีเขา้เป็นกรรมการ มิถนุายน  2556 
ระยะเวลาการด ารงต าแหนง่ 6 ปี  10 เดือน  
การถือหุน้ในบรษัิท 9.42% (นบัรวมของนางจรยิา  แกว้บตุตา ภรรยา) 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหวา่งกรรมการและผูบ้รหิาร 

บิดาของน.ส.ดวงใจ  แกว้บตุตา กรรมการ 
บิดาของน.ส.ธิดา  แกว้บตุตา  ผูถื้อหุน้ใหญ่ 

คณุวฒุกิารศกึษาสงูสดุ ปรญิญาตร ีบรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลยั สโุขทยัธรรมาธิราช 
การผา่นหลกัสตูรอบรมของ
สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการ
ไทย (IOD) 

DAP  Director Accreditation Program ปี 2556  

ประสบการณท์ างาน 2547-ปัจจบุนั   กรรมการ บจ. ศรสีมาน กรุงเทพ 
2552-ปัจจบุนั   กรรมการ บรษัิท เคบีบี จ ากดั 
 

การด ารงต าแหนง่กรรมการ/ผูบ้รหิารในกิจการอื่น 

บรษัิทจดทะเบียนอื่น ไมม่ี 
กิจการท่ีไมใ่ช่บรษัิทจดทะเบียน  8 บรษัิท 

- กรรมการ บรษัิท ศรสีมาน กรุงเทพ จ ากดั 
- กรรมการ บรษัิท ไอ.ดี. 2007 จ ากดั 
- กรรมการ บรษัิท เคบีบี เซอรว์ิส จ ากดั  
- กรรมการ บรษัิท บิก๊มินห ์2014 จ ากดั 
- กรรมการ บรษัิท บิก๊มินห ์2015 จ ากดั 
- กรรมการ บรษัิท เอสดบับลวิพี เซอรว์ิสเซส จ ากดั 
- กรรมการ บรษัิท ศรสีวสัดิ ์พาวเวอร ์2014 จ ากดั  
- กรรมการ บรษัิท พี เลน็ดิง้ จ ากดั 

การด ารงต าแหนง่ในกิจการท่ีแขง่ขนั
หรอืเก่ียวเนื่องกบัธุรกิจของบรษัิท 

ไมม่ี 
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จ านวนครัง้ที่เขา้รว่มประชมุในปี 2562 คณะกรรมการบรษัิท 12/12 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 3/3 
คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 3/3 
คณะกรรมการสนิเช่ือ 5/5 

 
หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา  พิจารณาคณุสมบตัิ ความสามารถ ความเหมาะสมโดยคณะกรรมการสรรหาและ 
    พิจารณาคา่ตอบแทนและน าเสนอคณะกรรมการบรษัิท 
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3. นายวีระชยั งามดีวิไลศกัดิ ์

อาย ุ 57 ปี 
ต าแหนง่ในบรษัิท กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  

ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง 
วนั เดือน ปี ท่ีเขา้เป็นกรรมการ ตลุาคม  2556 
ระยะเวลาการด ารงต าแหนง่ 6 ปี  5 เดือน  
การถือหุน้ในบรษัิท 0.00 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหวา่งกรรมการและผูบ้รหิาร 

ไมม่ี 

คณุวฒุกิารศกึษาสงูสดุ ประกาศนียบตัรชัน้สงู บรหิารภาครฐัและกฎหมายมหาชนรุน่ท่ี 11 สถาบนัพระปกเกลา้ 
การผา่นหลกัสตูรอบรมของ
สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการ
ไทย (IOD) 

DCP Director Certification Program ส าหรบั Trainer 
FN Finance for Non Finance Director  
Role of the Compensation Committee 
Successful Formulation & Execution of Strategy  
Charter Director Class 

ประสบการณท์ างาน 2547-2559      กรรมการอ านวยการ บจ.โปรเฟสชั่นแนล เอา้ทซ์อสซิ่ง โซลชูั่น  
2547-2559      กรรมการอ านวยการ บจ. ส านกังานท่ีปรกึษาทางธุรกิจและการบญัชี 
2552-ปัจจบุนั   กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ บมจ. พฤกษา โฮลดิง้ 
 

การด ารงต าแหนง่กรรมการ/ผูบ้รหิารในกิจการอื่น 

บรษัิทจดทะเบียนอื่น - กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการบรหิารความเสีย่ง 
บมจ. พฤกษา โฮลดิง้ 

- ประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ 
บมจ. ออลลา่  

- กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
บมจ. สนิมั่นคงประกนัภยั 

- กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
บมจ. ออโตคอรป์ โฮลดิง้  

กิจการท่ีไมใ่ช่บรษัิทจดทะเบียน 5 บรษัิท 
- กรรมการ บรษัิท ออดิท วนั จ ากดั 
- กรรมการ บรษัิท สมายพี จ ากดั 
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- กรรมการ บรษัิท ดบับลวิ แอนท ์เอ็ม แอสโซสเิอท จ ากดั 
- กรรมการ บรษัิท มงคลปฐวี จ ากดั 
- กรรมการ บรษัิท เอฟ แอนด ์เอ โซลชูั่นส ์จ ากดั 

การด ารงต าแหนง่ในกิจการท่ีแขง่ขนั
หรอืเก่ียวเนื่องกบัธุรกิจของบรษัิท 

ไมม่ี 

จ านวนครัง้ที่เขา้รว่มประชมุในปี 2562 คณะกรรมการบรษัิท 9/12 
คณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 
คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 3/3 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 3/3 

 
หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา  พิจารณาคณุสมบตัิ ความสามารถ ความเหมาะสมโดยคณะกรรมการสรรหาและ 
    พิจารณาคา่ตอบแทนและน าเสนอคณะกรรมการบรษัิท 
สว่นไดเ้สยีพิเศษ   ไมม่ี 

ความเห็นคณะกรรมการบรษัิท พิจารณาแลว้วา่บคุคลท่ีจะเสนอช่ือเขา้รบัต าแหนง่กรรมการอิสระ สามารถใหค้วามเห็น 
    ไดอ้ยา่งเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีเ่ก่ียวขอ้ง 
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4. นางสาวดวงใจ แกว้บตุตา 

อาย ุ 40 ปี 
ต าแหนง่ในบรษัิท กรรมการ 

กรรมการบรหิาร 
กรรมการสนิเช่ือ 

วนั เดือน ปี ท่ีเขา้เป็นกรรมการ มิถนุายน  2556 
ระยะเวลาการด ารงต าแหนง่ 6 ปี  10 เดือน  
การถือหุน้ในบรษัิท 7.26% 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหวา่งกรรมการและผูบ้รหิาร 

บตุรของนายฉตัรชยั  แกว้บตุตา, พ่ีสาวของนางสาวธิดา  แกว้บตุตา 

คณุวฒุกิารศกึษาสงูสดุ ปรญิญาโท วิทยาการคอมพิวเตอร ์ มหาวิทยาลยั เดอ พอล สหรฐัอเมรกิา  
การผา่นหลกัสตูรอบรมของ
สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการ
ไทย (IOD) 

DCP  Director Certification Program ปี 2553 

ประสบการณท์ างาน 2555-ปัจจบุนั   กรรมการ บรษัิท ศรสีวสัดิ ์คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 
2560-2562      กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ บรษัิทเงินทนุ ศรสีวสัดิ ์จ ากดั (มหาชน)                         

  
การด ารงต าแหนง่กรรมการ/ผูบ้รหิารในกิจการอื่น 

บรษัิทจดทะเบียนอื่น - กรรมการ บรษัิทเงินทนุ ศรสีวสัดิ ์จ ากดั (มหาชน) 
กิจการท่ีไมใ่ช่บรษัิทจดทะเบียน 20 บรษัิท 

- กรรมการ บรษัิท เงินสดทนัใจ จ ากดั 
- กรรมการ บรษัิทบรหิารสนิทรพัย ์เอสดบับลวิพี จ ากดั 
- กรรมการ บรษัิท ศรสีวสัดิ ์พาวเวอร ์2014 จ ากดั 
- กรรมการ บรษัิท ศรสีวสัดิ ์อินเตอรเ์นชั่นแนล โฮลดิง้ จ ากดั 
- กรรมการ บรษัิท เอสดบับลวิพี เซอรว์ิสเซส จ ากดั 
- กรรมการ บรษัิท พี เลน็ดิง้ จ ากดั 
- กรรมการ บรษัิท ไอ.ดี. เซอรว์ิส 2007 จ ากดั 
- กรรมการ บรษัิท อนชุาล ีจ ากดั 
- กรรมการ บรษัิท มีบา้นมีรถ เงินสดทนัใจ จ ากดั 
- กรรมการ บรษัิท โรจนะ เฮา้สซ์ิง่ จ ากดั 
- กรรมการ บรษัิท ศรสีวสัดิ ์พาวเวอร ์จ ากดั 
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- กรรมการ บรษัิท ศรสีวสัดิ ์กรุป๊ จ ากดั 
- กรรมการ บรษัิท ศรสีมาน คอนโดเทล จ ากดั 
- กรรมการ บรษัิท บิก๊มินห ์2015 จ ากดั 
- กรรมการ บรษัิท ศรสีมาน เพชรบรูณ ์จ ากดั 
- กรรมการ บรษัิท เคบีบี เซอรว์ิส จ ากดั 
- กรรมการ บรษัิท ศรสีวสัดิ ์อินเตอรเ์นชั่นแนล 2014 จ ากดั 
- กรรมการ บรษัิท บิก๊มินห ์2014 จ ากดั 
- กรรมการ บรษัิท แอลเคเค คอลเลค็ชั่น จ ากดั 
- กรรมการ บรษัิท ไอ.ดี. 2007 จ ากดั 

การด ารงต าแหนง่ในกิจการท่ีแขง่ขนั
หรอืเก่ียวเนื่องกบัธุรกิจของบรษัิท 

ไมม่ี 

จ านวนครัง้ที่เขา้รว่มประชมุในปี 2562 คณะกรรมการบรษัิท 12/12 
คณะกรรมการสนิเช่ือ 5/5 

 

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา  พิจารณาคณุสมบตัิ ความสามารถ ความเหมาะสมโดยคณะกรรมการสรรหาและ 
    พิจารณาคา่ตอบแทนและน าเสนอคณะกรรมการบรษัิท 
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นิยามกรรมการอิสระ 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน จะรว่มกนัพิจารณาก าหนดหลกัเกณฑแ์ละนโยบายในการพิจารณาสรร
หาบคุคลที่จะเขา้มาด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระ โดยพิจารณาจากคณุสมบตัิตามพระราชบญัญัติมหาชนจ ากดั 
กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ประกาศของคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ รวมถึง ประกาศ ขอ้บงัคบั และ/หรือ กฎระเบียบอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้ง ประกอบกบั
การพิจารณาถึงคุณสมบัติอื่นๆ เช่น ประสบการณ์ท างาน ความรูค้วามสามารถ ทั้งนีบ้ริษัทฯ มีนโยบายแต่งตัง้
คณะกรรมการอิสระอยา่งนอ้ย 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด และไมน่อ้ยกวา่ 3 คน 

คณุสมบตัิของกรรมการอิสระประกอบไปดว้ย 

1. ไดร้บัแตง่ตัง้จากคณะกรรมการหรอืที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษัิทฯ 

2. มีคณุสมบตัิตามที่ก าหนดในกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ละขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัย ์

3. ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละหนึ่งของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษัิทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผู้
ถือหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษัิทฯ  ทัง้นี ้ไดน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้ง 

4. ไมเ่ป็นหรอืเคยเป็นกรรมการท่ีมีสว่นรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดเ้งินเดือนประจ าหรอืผูม้ีอ  านาจ
ควบคุมของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกัน ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือของผูม้ี
อ  านาจควบคมุของบรษัิทฯ เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปีก่อนวนัท่ียื่นค าขอ
อนุญาตต่อส านกังานทัง้นีล้กัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรือที่
ปรกึษาของสว่นราชการซึง่เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ีอ  านาจควบคมุของผูอ้นญุาต 

5. ไมเ่ป็นบคุคลที่มีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรอืโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะที่เป็น บิดา มารดา 
คูส่มรส พี่นอ้ง และบตุร รวมทัง้คูส่มรสของบตุร ของกรรมการรายอื่น ผูบ้รหิารผูถื้อหุน้รายใหญ่ผูม้ีอ  านาจควบคมุ 
หรอืบคุคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิารหรอืผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษัิทฯ หรอืบรษัิทยอ่ย 

6. ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ี
อ  านาจควบคมุของบริษัทฯ  ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่
เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของผูท้ี่มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัทฯ บริษัทใหญ่ 
บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัทฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะ
ดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่สองปีก่อนวนัท่ียื่นค าขออนญุาตตอ่ส านกังาน กลต. 

7. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษัิทฯ และไมเ่ป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรอืหุน้สว่นของส านกังานสอบบญัชี ซึง่มีผูส้อบ
บญัชีของบรษัิทฯ บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษัิทฯ สงักดัอยู่
เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่สองปีก่อนวนัท่ียื่นค าขออนญุาตตอ่ส านกังาน กลต.  
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8. ไมเ่ป็นหรอืเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพใดๆ ซึง่รวมถึงการใหบ้รกิารเป็นท่ีปรกึษากฎหมายหรอืที่ปรกึษาทางการ
เงิน ซึ่งไดร้บัค่าบริการเกินกว่าสองลา้นบาทตอ่ปีจากบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่มผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัทฯ รวมทัง้ไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรือหุน้สว่น ของผูใ้หบ้ริการ
ทางวิชาชีพนัน้ดว้ย เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่สองปีก่อนวนัท่ียื่นค าขออนญุาต
ตอ่ส านกังาน 

9. ไมเ่ป็นกรรมการท่ีไดร้บัแตง่ตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษัิทฯ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูถื้อหุน้ซึง่เป็นผู้
ที่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

10. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัที่มีนยักบักิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือไม่
เป็นหุน้ส่วนที่มีนัยในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รบั
เงินเดือนประจ า หรือถือหุน้เกินรอ้ยละหนึ่งของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบ
กิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแขง่ขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษัิทฯ หรอืบรษัิทยอ่ย 

11. ไมม่ีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้มส่ามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษัิทฯ 

12. เป็นผูท้ี่ไดร้บัความเช่ือถือและเป็นท่ียอมรบัโดยทั่วไป 

13. สามารถอทุิศเวลาอยา่งเพียงพอในการด าเนินหนา้ที่ของคณะกรรมการ 

 

 

 
 



ข้อมูลของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชื่อเพือ่แต่งตั้งเป็นกรรมการ 

นายกดุั่น   สขุมุานนท ์

อาย ุ 44 ปี 
ต าแหนง่ในบรษัิท -- 
การถือหุน้ในบรษัิท 0.00  
ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหวา่งกรรมการและผูบ้รหิาร 

- 

คณุวฒุกิารศกึษาสงูสดุ ปรญิญาโท นิติศาสตร,์ Columbia University, USA. 
การผา่นหลกัสตูรอบรมของ
สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการ
ไทย (IOD) 

DCP  Director Certification Program ปี 2558  
 

ประสบการณท์ างาน 2558-ปัจจบุนั   กรรมการ/หุน้สว่น บรษัิท กดุั่น แอนด ์พารเ์นอรส์ จ ากดั 
2560-ปัจจบุนั   กรรมการตรวจสอบ บรษัิทเงินทนุ ศรสีวสัดิ ์จ ากดั (มหาชน) 
2562-ปัจจบุนั   กรรมการอิสระ บรษัิท โรงพยาบาลเอกชล จ ากดั (มหาชน)  
2541-2558      ทนายความ/หุน้สว่น บรษัิท วีระวงศ ์ชินวฒัน ์และเพียงพนอ จ ากดั 

  
การด ารงต าแหนง่กรรมการ/ผูบ้รหิารในกิจการอื่น 

บรษัิทจดทะเบียนอื่น กรรมการตรวจสอบ บรษัิทเงินทนุ ศรสีวสัดิ ์จ ากดั (มหาชน) 
กรรมการอิสระ บรษัิท โรงพยาบาลเอกชล จ ากดั (มหาชน) 

กิจการท่ีไมใ่ช่บรษัิทจดทะเบียน -  กรรมการ บรษัิท กดุั่น แอนด ์พารเ์นอรส์ จ ากดั 
-  กรรมการ บรษัิท กดุั่น แอนด ์พารเ์นอรส์ พีเอส จ ากดั 
-  กรรมการ บรษัิท พี่นอ้งรว่มทนุ จ ากดั 

การด ารงต าแหนง่ในกิจการท่ีแขง่ขนั
หรอืเก่ียวเนื่องกบัธุรกิจของบรษัิท 

ไมม่ี 

 
หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา  พิจารณาความเหมาะสมโดยคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทนและ

น าเสนอคณะกรรมการบรษัิท 
สว่นไดเ้สยีพิเศษ ไมม่ี 
ความเห็นคณะกรรมการบรษัิท         พิจารณาแลว้วา่บคุคลที่จะเสนอช่ือเขา้รบัต าแหนง่กรรมการ สามารถใหค้วามเห็นได ้
    อยา่งเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีเ่ก่ียวขอ้ง 
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