
  
 บรษัิท ศรีสวสัดิ ์คอรป์อเรชั่น จ ำกดั (มหำชน)  
 

      วนัท่ี  14  กรกฎำคม  2563 

เรือ่ง เชิญประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563 

เรยีน ทำ่นผูถื้อหุน้ บรษัิท ศรสีวสัดิ ์คอรป์อเรชั่น จ ำกดั (มหำชน) 

สิง่ทีสง่มำดว้ย 1.  ส  ำเนำรำยงำนกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2562 
  2.  แบบฟอรม์ลงทะเบียนและรำยงำนประจ ำปี 2562 ในรูปแบบ QR Code 
  3.  รำยละเอียดใบส ำคญัแสดงสทิธิ ครัง้ที่ 2 

4.  แบบรำยงำนกำรเพิ่มทนุ (F 53-4) 
  5.  ขอ้มลูบคุคลที่เสนอช่ือใหร้บัแตง่ตัง้เป็นกรรมกำร 
  6.  ขอ้มลูบคุคลที่เสนอช่ือใหร้บัแตง่ตัง้เป็นกรรมกำรใหม่ 
  7.  ขอ้บงัคบัของบรษัิทท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรประชมุผูถื้อหุน้และออกเสยีงลงคะแนน 
  8.  หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. 
  9.  ขอ้มลูกรรมกำรอิสระท่ีจะเป็นผูร้บัมอบฉนัทะจำกผูถื้อหุน้ 
  10.  ค ำชีแ้จงวิธีกำรมอบฉนัทะ กำรลงทะเบียน และกำรแสดงเอกสำรก่อนเขำ้ประชมุ 

11. มำตรกำรและแนวทำงกำรปฏิบตัิตนส ำหรบัผูเ้ขำ้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ภำยใตส้ถำนกำรณก์ำรแพร่ 
      ระบำดของไวรสัโคโรนำ 2019 

  12. แผนที่สถำนท่ีจดัประชมุ   
 เน่ืองดว้ยท่ีประชมุคณะกรรมกำรบรษัิท ศรสีวสัดิ ์ คอรป์อเรชั่น จ ำกดั (มหำชน) มมีติใหเ้รยีกประชมุสำมญัผูถื้อหุน้
ประจ ำปี 2563    ในวนัท่ี 31 กรกฎำคม 2563   เวลำ 13.30 น. ณ  หอ้งธำรำเทพ อำคำรธำรำเทพฮอลล ์โรงแรมรำมำดำ บำย
วินแดม กรุงเทพฯ เจำ้พระยำปำรค์ เลขที่ 247 ถ.รชัดำภิเษก ดินแดง กรุงเทพมหำนคร 10400  โดยมีระเบยีบวำระกำรประชมุ
ดงัตอ่ไปนี ้

วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2562  

ชอ้เท็จจรงิและเหตผุล กำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2562  ไดจ้ดัขึน้เมื่อวนัท่ี 24 เมษำยน  2562 บรษัิทฯไดม้กีำร
บนัทกึไวอ้ยำ่งถกูตอ้ง และไดน้ ำสง่ตลำดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยและกระทรวงพำณิชยภ์ำยในเวลำที่กฎหมำยก ำหนด
เรยีบรอ้ยแลว้ มีรำยละเอยีดตำมส ำเนำรำยงำนกำรประชมุตำมสิง่ที่สง่มำดว้ย 1. 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563 พิจำรณำรบัรองรำยงำนกำรประชมุ
ดงักลำ่ว 

คะแนนเสียงเพื่อลงมต ิ ตอ้งผำ่นมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสยีงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและออกเสยีง  

วาระที่ 2  พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2562 



  
 บรษัิท ศรีสวสัดิ ์คอรป์อเรชั่น จ ำกดั (มหำชน)  
 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล ส ำหรบัผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2562 ปรำกฎในรำยงำนประจ ำปี 2562 ที่ไดจ้ดัสง่ ใหผู้ถื้อหุน้
พรอ้มกบัหนงัสอืเชิญประชมุในครัง้นี ้โดยรำยละเอยีดปรำกฎในสิง่ที่สง่มำดว้ยล ำดบัท่ี 2  

(หน่วย : ลำ้นบำท) 2561 2562 Growth 

รำยไดจ้ำกกำรใหเ้ช่ำซือ้และใหกู้ยื้ม 5,796.51 7,239.26 24.89% 

รำยไดอ่ื้นๆ 2,084.81 2,554.01 22.51% 

คำ่ใชจ้่ำยในกำรด ำเนินงำน 3,434.52 4,083.95 18.91% 

ตน้ทนุทำงกำรเงิน 720.93 828.30 14.89% 

ก ำไรสทุธิ 3,000.89 3,928.75 30.92% 

ลกูหนีจ้ำกกำรใหเ้ช่ำซือ้และใหกู้ยื้ม 29,433.00 36,341.00 23.47% 

สินทรพัยร์วม 39,217.13 45,461.61 15.92% 

หนีส้ินรวม 25,588.93 25,269.89 (1.25%) 

ส่วนของผูถื้อหุน้ 11,862.86 18,388.38 55.01% 

สำขำ 2,870 4,080 42.16% 

 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563  รบัทรำบผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 
2562 

วาระที่ 3  พิจารณาอนุมตัิงบการเงนิประจ าปี 2562 สิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม  2562 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล งบกำรเงินของบรษัิทประจ ำปี  2562 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562  ซึง่ผำ่นกำรตรวจสอบ จำก
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำต และผำ่นควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบแลว้ โดยที่ผูส้อบบญัชีแสดงควำมเห็นวำ่งบ
กำรเงินของบรษัิทถกูตอ้งตำมควรในสำระส ำคญัตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563 พจิำรณำอนมุตัิงบกำรเงินประจ ำปี 
2562 สิน้สดุวนัท่ี  31 ธนัวำคม 2562  

คะแนนเสียงเพื่อลงมต ิ ตอ้งผำ่นมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสยีงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและออกเสยีง  

วาระที่ 4  พิจารณาอนุมตัิการจดัสรรก าไรปี 2562 และจ่ายเงนิปันผล 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล ตำมพระรำชบญัญตัิบรษัิทมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 มำตรำ 116 และขอ้บงัคบัของบรษัิทฯขอ้ 29  
ก ำหนดใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้พิจำรณำกำรจดัสรรก ำไรและกำรจ่ำยเงินปันผลประจ ำปีบรษัิทฯ ตอ้งจดัสรรก ำไรสทุธิ
ประจ ำปีสว่นหนึง่ ไวเ้ป็นทนุส ำรองไมน่อ้ยกวำ่รอ้ยละหำ้ (5) ของก ำไรสทุธิประจ ำปี จนกวำ่ทนุส ำรองนีจ้ะมจี ำนวนไมน่อ้ยกวำ่
รอ้ยละสบิ (10) ของทนุจดทะเบยีนของบรษัิท จำกงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรของบรษัิทฯ ก ำไรจำกกำรด ำเนินงำนของบรษัิทฯใน
รอบปี 2562 จ ำนวน 101.75 ลำ้นบำท และเสนอใหจ้ดัสรรก ำไรจำกกำรด ำเนินงำนของปี  2562 ดงันี ้



  
 บรษัิท ศรีสวสัดิ ์คอรป์อเรชั่น จ ำกดั (มหำชน)  
 

1. จดัสรรก ำไรเป็นเงินส ำรองตำมกฎหมำยจ ำนวน 5,087,472 บำท  
2. จ่ำยเงินปันผลจำกก ำไรสะสมและผลประกอบกำรปี 2562 ใหแ้กผู่ถื้อหุน้จ ำนวน  1,922.41 ลำ้นบำท คิดเป็น

อตัรำหุน้ละ 1.40 บำท โดยกำรจำ่ยเงินปันผลจะจำ่ยเป็นเงินสด  
และอตัรำกำรจ่ำยเงินปันผลเปรยีบเทียบปี 2562-2563 เป็นดงันี ้

อตัรำกำรจ่ำยเงินปันผล ปี 2562 ปี 2563 
จ่ำยปันผลเป็นหุน้ 10 หุน้เดมิได ้1 หุน้ปันผล - 
จ่ำยเป็นเงินสด 0.012 1.40 
คิดเป็นอตัรำกำรจำ่ยปันผล (รอ้ยละ) 39.71 1,889.35 

 

ทัง้นีต้ำมนโยบำยกำรจ่ำยปันผลของบรษัิทก ำหนดไวไ้มน่อ้ยกวำ่รอ้ยละ 40 ของก ำไรสทุธิหลงัหกัภำษีเงินไดน้ิติ
บคุคลและหลงัหกัส ำรองตำมที่กฎหมำยก ำหนด  ดงันัน้บรษัิทจ่ำยปันผล มำกกวำ่นโยบำยกำรจำ่ยเงินปันผล 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร  เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563 พิจำรณำอนมุตัจิดัสรรก ำไรประจ ำปี 
2562 เป็นทนุส ำรองตำมกฎหมำย และจ่ำยเงินปันผลเป็นเงินสด ทัง้นีใ้หก้ ำหนดรำยช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมสีทิธิ ไดร้บัเงินปันผลในวนัท่ี 
7 สงิหำคม 2563 และก ำหนดจ่ำยเงินปันผล ในวนัท่ี  28  สงิหำคม 2563 

คะแนนเสียงเพื่อลงมต ิ ตอ้งผำ่นมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสยีงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและออกเสยีง 

วาระที่ 5  พิจารณาอนุมัติออกและเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามัญของบริษัทคร้ังที่ 2  

  (SAWAD-W2)  

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล  ทีป่ระชมุคณะกรรมกำรบรษัิทเสนอใหอ้อกและเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสทิธิที่จะซือ้หุน้สำมญัของ 
บรษัิท ครัง้ที่ 2 (SAWAD-W2) จ ำนวนไมเ่กิน 54,926,095 หนว่ยเพื่อจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ตำมสดัสว่นกำรถือหุน้ (Right 
Offering) โดยไมค่ิดมลูคำ่ในอตัรำ 25 หุน้สำมญัเดิมไดร้บัใบส ำคญัแสดงสทิธิที่จะซือ้หุน้สำมญัของบรษัิท 1 หนว่ย โดยไมค่ิด
มลูคำ่ ทัง้นีห้ำกมเีศษของใบส ำคญัแสดงสทิธิฯใหปั้ดทิง้ ใบส ำคญัแสดงสทิธิฯ 1 หนว่ยสำมำรถใชส้ทิธิซือ้หุน้ สำมญัเพิม่ทนุได ้
1 หุน้ในรำคำ  100.00 บำท ทัง้นีร้ำยละเอียดของใบส ำคญัแสดงสทิธิฯปรำกฎตำมสิง่ที่สง่มำดว้ย 3 

 ทัง้นีใ้หม้อบอ ำนำจใหค้ณะกรรมกำรและ/หรอืบคุคลที่ไดร้บัมอบหมำยจำกคณะกรรมกำร มีอ  ำนำจในกำรพิจำรณำ 
ก ำหนด แกไ้ข เพิ่มเติม ลงนำม เปลีย่นแปลงเง่ือนไข และรำยละเอียดตำ่งที่เก่ียวขอ้ง กบักำรออกและจัดสรรใบส ำคญัแสดง
สทิธิที่จะซือ้หุน้สำมญัในครัง้นี ้ รวมถงึกำรน ำใบส ำคญัแสดงสทิธิฯ  และหุน้สำมญัที่ออกเนื่องจำกกำรใชส้ทิธิตำมใบส ำคญั
แสดงสทิธิฯ เขำ้จดทะเบยีนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัย ์ ตลอดจนกำรด ำเนินกำรขออนญุำตตอ่หนว่ยงำนท่ี
เก่ียวขอ้ง  



  
 บรษัิท ศรีสวสัดิ ์คอรป์อเรชั่น จ ำกดั (มหำชน)  
 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร  เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563 พิจำรณำออกและเสนอขำยใบ ส ำคญั
แสดงสทิธิที่จะซือ้หุน้สำมญัของบรษัิท ครัง้ที่ 2 (SAWAD-W2) จ ำนวนไมเ่กิน 54,926,095 หนว่ยเพื่อจดัสรร ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ทัง้นี ้
ใหก้ ำหนดรำยช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสทิธิ ไดร้บัใบส ำคญัแสดงสทิธิทีจ่ะซือ้หุน้สำมญัของบรษัิท ครัง้ที่ 2 ในวนัท่ี 18 สงิหำคม 2563  

คะแนนเสียงเพื่อลงมต ิ ตอ้งผำ่นมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวำ่ 3 ใน 4 ของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและออกเสยีง 

วาระที่ 6  พิจารณาอนุมตัิลดทุนจดทะเบียนจาก 1,374,661,443 บาท เป็น 1,373,152,393 บาท  

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล  ทีป่ระชมุคณะกรรมกำรบรษัิทเสนอใหล้ดทนุจดทะเบยีนจำกเดิม 1,374,661,443 บำทเป็น 
1,373,152,393 บำท โดยลดหุน้สำมญัจ ำนวน 1,509,050 หุน้ มลูคำ่ที่ตรำไวหุ้น้ละ 1 บำท ซึง่เหลอืจำกกำรจดัสรรหุน้ปันผลที่
จ่ำยเมื่อวนัท่ี 22 พฤษภำคม 2562 และจำกกำรรองรบักำรใชส้ทิธิของใบส ำคญัแสดงสทิธิ ดงันี ้

 จ ำนวนทีจ่ดัสรรไว ้ จ ำนวนที่ออกและใชจ้รงิ จ ำนวนทีเ่กิน 
หุน้ปันผล 120,477,158 120,474,100 3,058 
หุน้รองรบักำรใชส้ทิธิแปลงสภำพ 
SAWAD-W1 

38,411,134 36,905,142 1,505,992 

 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร  เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563 พจิำรณำอนมุตัิลดทนุจดทะเบียนจำกเดิม 
1,374,661,443 บำท เป็น 1,373,152,393 บำท โดยลดหุน้สำมญัจ ำนวน 1,509,050 หุน้ มลูคำ่ทีต่รำไวหุ้น้ละ 1 บำท 

คะแนนเสียงเพื่อลงมต ิ ตอ้งผำ่นมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวำ่ 3 ใน 4 ของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและออกเสยีง 

วาระที่ 7  พิจารณาอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัท ข้อ 4. เพื่อให้สอดคลอ้งกับการลด 

  ทุนจดทะเบียน  

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล   ที่ประชมุคณะกรรมกำรบรษัิทเสนอใหแ้กไ้ขเพิ่มเติมหนงัสอืบรคิณหส์นธิของบรษัิท ขอ้ 4. เพื่อให้
สอดคลอ้งกบักำรลดทนุจดทะเบยีนเป็น ดงันี ้

ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียนจ ำนวน  1,373,152,393 บำท 

  แบง่ออกเป็น   1,373,152,393 หุน้ 

  มลูคำ่หุน้ละ    1.00 บำท 

  โดยแยกออกเป็น 

  หุน้สำมญั   1,373,152,393 หุน้ 

  หุน้บรุมิสทิธิ    --- หุน้ 



  
 บรษัิท ศรีสวสัดิ ์คอรป์อเรชั่น จ ำกดั (มหำชน)  
 

 ทัง้นีใ้หบ้คุคลท่ีคณะกรรมกำรบรษัิทมอบหมำยในกำรจดทะเบียนแกไ้ขหนงัสอืบรคิณหส์นธิ ที่กรมพฒันำธุรกิจ
กำรคำ้ กระทรวงพำณิชย ์มีอ ำนำจแกไ้ขและเพิ่มเติมถอ้ยค ำ หรอืด ำเนินกำรใดๆ เพื่อใหเ้ป็นไปตำมค ำสั่งของนำยทะเบยีน 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร  เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563 พจิำรณำอนมุตัิแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสอื
บรคิณห ์สนธิ ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบักำรลดทนุจดทะเบียน 

คะแนนเสียงเพื่อลงมต ิ ตอ้งผำ่นมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวำ่ 3 ใน 4 ของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและออกเสยีง 

วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติเพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 1,373,152,393 บาทเป็น 1,428,078,488 บาทและจัดสรร
หุ้นเพิ่มทุน 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล  ที่ประชมุคณะกรรมกำรบรษัิทเสนอใหเ้พิ่มทนุจดทะเบียนจำกเดมิ 1,373,152,393 บำท เป็น 
1,428,078,488 บำท โดยออกเป็นหุน้สำมญัจ ำนวน 54,926,095 หุน้ มลูคำ่ที่ตรำไวหุ้น้ละ 1.00 บำท (หนึง่บำท) และเสนอให้
จดัสรรหุน้เพิ่มทนุจ ำนวน    54,926,095 หุน้ มลูคำ่ที่ตรำไวหุ้น้ละ 1.00 บำท เพื่อรองรบักำรแปลงสภำพ ของใบส ำคญัแสดง
สทิธิที่จะซือ้หุน้สำมญัของบรษัิท ครัง้ที่ 2 (SAWAD-W2) เพือ่ใหเ้ป็นไปตำมขอ้ก ำหนดสทิธิของใบส ำคญัแสดงสทิธิ โดย
รำยละเอียดปรำกฎตำมสิง่ที่สง่มำดว้ย 4 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร  เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563 พิจำรณำอนมุตัิเพิ่มทนุจดทะเบียนจำก
เดิม 1,373,152,393 บำท เป็น 1,428,078,488 บำท โดยออกเป็นหุน้สำมญัจ ำนวน 54,926,095 หุน้ มลูคำ่ที่ตรำไวหุ้น้ละ 1.00 
บำท และจดัสรรหุน้เพิ่มทนุ 

คะแนนเสียงเพื่อลงมต ิ ตอ้งผำ่นมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวำ่ 3 ใน 4 ของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและออกเสยีง 

วาระที่ 9 พิจารณาอนุมตัิแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิ ขอ้ 4. ของบริษัท เพื่อให้สอดคลอ้งกบัการเพิ่ม
ทุนจดทะเบียน 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล  ที่ประชมุคณะกรรมกำรบรษัิทเสนอใหแ้กไ้ขเพิ่มเติมหนงัสอืบรคิณหส์นธิ ขอ้ 4. ของบรษัิท เพื่อให้
สอดคลอ้งกบักำรเพิม่ทนุจดทะเบียน ดงันี ้

ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียนจ ำนวน  1,428,078,488 บำท 
  แบง่ออกเป็น   1,428,078,488 หุน้ 
  มลูคำ่หุน้ละ    1.00 บำท 
  โดยแยกออกเป็น 
  หุน้สำมญั   1,428,078,488 หุน้ 
  หุน้บรุมิสทิธิ    --- หุน้ 
 
 ทัง้นีใ้หบ้คุคลท่ีคณะกรรมกำรบรษัิทมอบหมำยในกำรจดทะเบียนแกไ้ขหนงัสอืบรคิณหส์นธิ ที่กรมพฒันำธุรกิจ
กำรคำ้ กระทรวงพำณิชย ์มีอ ำนำจแกไ้ขและเพิ่มเติมถอ้ยค ำ หรอืด ำเนินกำรใดๆ เพื่อใหเ้ป็นไปตำมค ำสั่งของนำยทะเบยีน 



  
 บรษัิท ศรีสวสัดิ ์คอรป์อเรชั่น จ ำกดั (มหำชน)  
 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร  เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563 พจิำรณำอนมุตัิแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสอื
บรคิณห ์สนธิ ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบักำรเพิ่มทนุจดทะเบียน 

คะแนนเสียงเพื่อลงมต ิ ตอ้งผำ่นมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวำ่ 3 ใน 4 ของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและออกเสยีง 

วาระที่ 10 พิจารณาอนุมัติเลอืกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต่้องออกตามวาระ 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล  ตำมพระรำชบญัญตัิบรษัิทมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 มำตรำ 70,71 และขอ้บงัคบัของบรษัิทขอ้ 14. 
ก ำหนดใหก้ำรประชมุสำมญัประจ ำปีทกุครัง้  ใหก้รรมกำรออกจำกต ำแหนง่จ ำนวนหนึง่ในสำม (1/3) ของจ ำนวนกรรมกำรใน
ขณะนัน้ โดยกรรมกำรซึง่พน้จำกต ำแหนง่อำจไดร้บัเลอืกใหก้ลบัเขำ้ด ำรงต ำแหนง่ไดอ้กี ทัง้นีก้รรมกำรท่ีครบวำระในปี 2563 นี ้
มีดงันี ้

1. นำยสคุนธ ์  กำญจนหตัถกิจ 
2. นำยฉตัรชยั  แกว้บตุตำ 
3. นำยวีระชยั  งำมดีวิไลศกัดิ ์
4. นำงสำวดวงใจ แกว้บตุตำ 

ทัง้นีบ้รษัิทฯไดป้ระกำศในเว๊บไซดข์องบรษัิทฯ เชิญใหผู้ถื้อหุน้เสนอรำยช่ือบคุคลท่ีมีคณุสมบตัิ เพื่อเขำ้รบักำรสรรหำ 
เป็นกรรมกำรบรษัิท เมื่อครบก ำหนดเวลำแลว้ปรำกฎวำ่ไมม่ีผูถื้อหุน้รำยใดเสนอช่ือบคุคลเขำ้มำที่บรษัิทฯ และคณะกรรมกำร 
สรรหำและพิจำรณำคำ่ตอบแทนไดพ้ิจำรณำควำมรูค้วำมสำมำรถ ประสบกำรณแ์ลว้ รวมทัง้คณะกรรมกำรบรษัิท ไดพ้จิำรณำ 
คณุสมบตัิของกรรมกำรวำ่คณุสมบตัิเหมำะสมกบักำรประกอบธรุกิจของบรษัิท จึงเสนอใหเ้ลอืกตัง้กรรมกำรท่ีตอ้งออก ตำม
วำระกลบัเขำ้รบัต ำแหนง่อกีวำระ ประวตัิของกรรมกำรท่ีไดร้บักำรเสนอช่ือเขำ้รบัต ำแหนง่โดยสงัเขปปรำกฎในสิง่ที่สง่มำดว้ย 
5 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร  เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563 พจิำรณำอนมุตัิเลอืกตัง้กรรมกำรท่ีตอ้ง
ออก ตำมวำระกลบัเขำ้รบัต ำแหนง่อีกครัง้ 

คะแนนเสียงเพื่อลงมต ิ ตอ้งผำ่นมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสยีงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและออกเสยีง  

วาระที่ 11  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการใหม่ 
ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล ในกำรเพิม่จ ำนวนกรรมกำรตอ้งผำ่นกำรอนมุตัิจำกผูถื้อหุน้เพื่อประโยขนใ์นกำรด ำเนินงำน คณะกรรม 

กำรสรรหำและพิจำรณำคำ่ตอบแทนไดพ้ิจำรณำ คณุสมบตั ิ ควำมสำมำรถ ประสบกำรณ ์ ที่สำมำรถช่วยธุรกิจของบรษัิทฯได ้

จึงเสนอใหพ้ิจำรณำแตง่ตัง้ นำยกดุั่น  สขุมุำนนท ์ซึง่ไดส้ง่ประวตัโิดยสงัเขปใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ตำมสิง่ที่สง่มำดว้ย 6 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร  เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563 พจิำรณำอนมุตัิแตง่ตัง้ นำยกดุั่น  สขุมุำ
นนท ์ซึง่เป็นบคุคลท่ีมีควำมรูค้วำมสำมำรถที่จะเป็นประโยชนต์อ่ธรุกิจของบรษัิท เขำ้รบัต ำแหนง่กรรมกำรใหม ่

คะแนนเสียงเพื่อลงมต ิ ตอ้งผำ่นมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวำ่ 3 ใน 4 ของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและออกเสยีง 



  
 บรษัิท ศรีสวสัดิ ์คอรป์อเรชั่น จ ำกดั (มหำชน)  
 

วาระที่ 12 พิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการปี 2563 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล  ตำมขอ้บงัคบัของบรษัิทขอ้ 15. ก ำหนดใหก้รรมกำรมีสทิธิไดร้บัคำ่ตอบแทนจำกบรษัิทในรูปของ
เงินเดือน  เงินรำงวลั  เบีย้ประชมุ  บ ำเหน็จ  โบนสั  หรอืผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอืน่ ตำมที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะ
พิจำรณำและลงมตดิว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวำ่สองในสำม (2/3) ของจ ำนวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มำประชมุ 
คณะกรรมกำรสรรหำ และพิจำรณำคำ่ตอบแทน ไดพ้ิจำรณำโดยค ำนงึถึงควำมเหมำะสม เทียบเคยีงกบับรษัิทท่ีอยูใ่น
อตุสำหกรรมเดียวกนัและขนำด ธุรกิจใกลเ้คยีงกนัจึงเสนอคำ่ตอบแทนกรรมกำรส ำหรบัปี 2563 ดงันี ้

ค่าตอบแทน ปี 2562 ปี 2563 
ค่าตอบแทนรายเดือน   
  ประธำนกรรมกำร 135,000 135,000 
  รองประธำนกรรมกำร 90,000 90,000 
  กรรมกำร 65,000 65,000 
  กรรมกำรท่ีเป็นผูบ้รหิำร ไมไ่ดค้ำ่ตอบแทน ไมไ่ดค้ำ่ตอบแทน 
  กรรมกำรชดุยอ่ย   
    ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 25,000 25,000 
    ประธำนกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำคำ่ตอบแทน 25,000 25,000 
    ประธำนกรรมกำรบรหิำรควำมเสีย่ง 25,000 25,000 
ค่าตอบแทนรายคร้ัง ไมม่ี ไมม่ี 
ผลตอบแทนที่ไม่เป็นตวัเงนิ ไมม่ี ไมม่ี 

 

 ทัง้นีเ้สนอใหก้ ำหนดโบนสั กรรมกำรของปี 2563 ในอตัรำไมเ่กินรอ้ยละ 1 ของเงินปันผลที่จ่ำยใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในกรณีที่
จ่ำยเงินปันผลเป็นเงินสด และรอ้ยละ 15 ของเงินปันผลจ่ำยใหผู้ถื้อหุน้ในกรณีที่จำ่ยเงินปันผลเป็นหุน้สำมญั ทัง้นีโ้บนสั
กรรมกำรตอ้งไมเ่กิน 5,000,000 บำท และจะจำ่ยเมื่อมกีำรจำ่ยเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้   

ควำมเห็นคณะกรรมกำร  เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563 พจิำรณำอนมุตัิคำ่ตอบแทนกรรมกำรปี 
2563 และโบนสักรรมกำรในอตัรำไมเ่กินรอ้ยละ 1 ของเงินปันผลทีจ่่ำยผูถื้อหุน้ในกรณีที่จำ่ยเงินปันผลเป็นเงินสด และรอ้ยละ 
15 ของเงินปันผลจำ่ยใหผู้ถื้อหุน้ในกรณีที่จำ่ยเงินปันผลเป็นหุน้สำมญั 

คะแนนเสียงเพื่อลงมต ิ ตอ้งผำ่นมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสยีง 2 ใน 3 ของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและออกเสยีง  

วาระที่ 13 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชปีี 2563 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล  ตำมขอ้บงัคบัของบรษัิทขอ้ 29. ก ำหนดใหพ้ิจำรณำแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีและก ำหนดจ ำนวนเงินคำ่ตรวจ 
สอบบญัชี โดยที่คณะกรรมกำรตรวจสอบไดพ้ิจำรณำควำมเป็นอสิระ ผลกำรปฏิบตัิงำน และไดต้รวจสอบบรษัิทฯมำแลว้ 1 ปี 



  
 บรษัิท ศรีสวสัดิ ์คอรป์อเรชั่น จ ำกดั (มหำชน)  
 

ซึง่ก็พจิำรณำไดว้ำ่จะยงัคงควำมเป็นอิสระได ้จึงเสนอผูส้อบบญัชีจำกบรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮำ้สค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ำกดั ตำม
รำยช่ือดงันี ้

ช่ือผูส้อบบญัชี เลขทะเบียน จ ำนวนปีทีต่รวจ
บรษัิทมำแลว้ 

ควำมสมัพนัธ ์สว่นไดเ้สยี กบับรษัิท บรษัิทยอ่ย บรษัิท
รว่ม ผูบ้รหิำร ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ของบรษัิท 

นำงอโนทยั   ลกิีจวฒันะ             3442 
นำยไพบลู     ตนักลู                   4298 
น.ส.สนิสริิ    ทงัสมบตัิ       7352 

1 
ไมม่ี 

 

และเสนอใหพ้ิจำรณำก ำหนดคำ่สอบบญัชีของบรษัิทและบรษัิทยอ่ยปี 2563 ดงันี ้

 ปี 2562 ปี 2563 
คำ่สอบบญัชี 6,082,500 6,673,500 
คำ่บรกิำรอื่น - - 

 
คำ่สอบบญัชีเพิม่ขึน้รอ้ยละ 9    เนื่องจำกปรมิำณงำนท่ีเพิม่ขึน้จำกมำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัใหมท่ีม่ีผลบงัคบัใชใ้นปี 

2563 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร  เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563 พิจำรณำอนมุตัิแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีจำก
บรษัิท ไพรซ้ว์อเตอรเ์ฮำ้ส ์เอบีเอเอส จ ำกดั และก ำหนดคำ่สอบบญัชีของบรษัิทปี 2563  

คะแนนเสียงเพื่อลงมต ิ ตอ้งผำ่นมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสยีงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและออกเสยีง  

วาระที่ 14 พิจารณาอนุมตัิแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท  

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล  ที่ประชมุคณะกรรมกำรบรษัิทเสนอใหแ้กไ้ข เพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบรษัิท เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัพระรำช
ก ำหนดวำ่ดว้ยกำรประชมุผำ่นสือ่อิเลก็ทรอนิกสปี์ 2563 จึงตอ้งมกีำรแกไ้ขเพิม่เติมขอ้บงัคบัในหมวดที่ 3 และหมวดที่ 4 ในสว่น
ที่เก่ียวขอ้งกบักำรประชมุคณะกรรมกำรและประชมุผูถื้อหุน้ดงันี ้

ขอ้บงัคบัปัจจบุนั ขอ้บงัคบัท่ีขอแกไ้ข 
หมวดที่ 3 
ขอ้ 22. คณะกรรมกำรตอ้งประชมุอยำ่งนอ้ยสำม (3) 
เดือนตอ่ครัง้ 
 ในกำร เ รียกประชุมคณะกรรมกำร  ให้
ประธำนกรรมกำรหรือผูซ้ึ่งไดร้บัมอบหมำยส่งหนงัสือ
นดัประชุมไปยงักรรมกำรไม่นอ้ยกว่ำเจ็ด (7) วนัก่อน
วนัประชมุ  เวน้แตใ่นกรณีจ ำเป็นรบีดว่นเพื่อรกัษำสิทธิ

หมวดที่ 3 
ขอ้ 22. คณะกรรมกำรตอ้งประชมุอยำ่งนอ้ยสำม (3) 
เดือนตอ่ครัง้ 
 ในกำร เ รียกประชุมคณะกรรมกำร  ให้
ประธำนกรรมกำรหรือผูซ้ึ่งไดร้บัมอบหมำยส่งหนงัสือ
นดัประชุมไปยงักรรมกำรไม่นอ้ยกว่ำเจ็ด (7) วนัก่อน
วนัประชมุ  เวน้แตใ่นกรณีจ ำเป็นรบีดว่นเพื่อรกัษำสิทธิ



  
 บรษัิท ศรีสวสัดิ ์คอรป์อเรชั่น จ ำกดั (มหำชน)  
 

หรือประโยชนข์องบริษัท จะแจง้กำรนดัประชุมโดยวิธี
อื่นและก ำหนดวนัประชมุใหเ้รว็กวำ่นัน้ได ้
 คณะกรรมกำรสำมำรถจัดประชุมได้  ณ  
ทอ้งที่อนัเป็นท่ีตัง้ส  ำนกังำนใหญ่ของบรษัิทหรอืสถำนที่
อื่นใดตำมที่เห็นสมควร 
 กรรมกำรตั้งแต่สอง (2) คนขึน้ไปอำจรอ้ง
ขอใหป้ระธำนกรรมกำรเรียกประชุมคณะกรรมกำรได ้ 
ในกรณีที่มีกรรมกำรตัง้แต่สอง (2) คนขึน้ไปรอ้งขอ  ให้
ประธำนกรรมกำรหรือกรรมกำรที่ไดร้บัมอบหมำยจำก
ประธำนกรรมกำรก ำหนดวนัประชุมภำยในสิบสี่ (14) 
วนันบัแตว่นัท่ีไดร้บักำรรอ้งขอ 
 

หรือประโยชนข์องบริษัท จะแจง้กำรนดัประชุมโดยวิธี
อื่นและก ำหนดวนัประชมุใหเ้รว็กวำ่นัน้ได ้
 คณะกรรมกำรสำมำรถจัดประชุมได้  ณ  
ทอ้งที่อนัเป็นท่ีตัง้ส  ำนกังำนใหญ่ของบรษัิทหรอืสถำนที่
อื่นใดตำมที่เห็นสมควร 

               ก ำ ร ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ ก ร ร ม ก ำ ร ห รื อ
คณะกรรมกำรชุดย่อยของบริษัท อำจจะจัดใหม้ีกำร
ประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิคส์ก็ได้ โดยเป็นไปตำม
หลกัเกณฑ ์วิธีกำร และเง่ือนไขตำมที่กฎหมำยก ำหนด 

 กรรมกำรตั้งแต่สอง (2) คนขึน้ไปอำจรอ้ง
ขอใหป้ระธำนกรรมกำรเรียกประชุมคณะกรรมกำรได ้ 
ในกรณีที่มีกรรมกำรตัง้แตส่อง (2) คนขึน้ไปรอ้งขอ  ให้
ประธำนกรรมกำรหรือกรรมกำรที่ไดร้บัมอบหมำยจำก
ประธำนกรรมกำรก ำหนดวนัประชุมภำยในสิบสี่ (14) 
วนันบัแตว่นัท่ีไดร้บักำรรอ้งขอ 

หมวดที่ 4 
ขอ้ 26. ในกำรเรียกประชมุผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมกำร
จดัท ำเป็นหนงัสือนดัประชุม โดยระบสุถำนที่ วนั เวลำ 
ระเบียบวำระกำรประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่
ประชมุ พรอ้มดว้ยรำยละเอียดตำมสมควร  โดยระบวุำ่
เป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทรำบ เพื่ออนุมัติ  หรือเพื่อ
พิจำรณำ รวมทัง้ควำมเห็นของคณะกรรมกำรในเรื่อง
ดงักลำ่ว และจดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้ทรำบไมน่อ้ยกวำ่เจ็ด (7) 
วนัก่อนวนัประชมุ และโฆษณำค ำบอกกลำ่วนดัประชมุ
ในหนงัสือพิมพก์่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกว่ำสำม (3) วนั 
เป็นเวลำติดตอ่กนัไมน่อ้ยกวำ่สำม (3) วนั 
  ส  ำนักงำนใหญ่ของบริษัท หรือ
สถำนท่ีที่จะใชเ้ป็นท่ีประชมุจะอยูใ่นจงัหวดัอนัเป็นท่ีตัง้
ที่อื่นใดตำมที่คณะกรรมกำรจะก ำหนดก็ได ้
 

หมวดที่ 4 
ขอ้ 26. ในกำรเรียกประชมุผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมกำร
จดัท ำเป็นหนงัสือนดัประชุม โดยระบสุถำนที่ วนั เวลำ 
ระเบียบวำระกำรประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่
ประชมุ พรอ้มดว้ยรำยละเอียดตำมสมควร  โดยระบวุำ่
เป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทรำบ เพื่ออนุมัติ  หรือเพื่อ
พิจำรณำ รวมทัง้ควำมเห็นของคณะกรรมกำรในเรื่อง
ดงักลำ่ว และจดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้ทรำบไมน่อ้ยกวำ่เจ็ด (7) 
วนัก่อนวนัประชมุ และโฆษณำค ำบอกกลำ่วนดัประชมุ
ในหนงัสือพิมพก์่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกว่ำสำม (3) วนั 
เป็นเวลำติดตอ่กนัไมน่อ้ยกวำ่สำม (3) วนั 
 ส  ำนกังำนใหญ่ของบรษัิท หรือสถำนท่ีที่จะใช้
เป็นที่ประชุมจะอยู่ในจงัหวดัอนัเป็นที่ตัง้ที่อื่นใดตำมที่
คณะกรรมกำรจะก ำหนดก็ได ้

            คณะกรรมกำรจะก ำหนดใหจ้ดักำรประชมุผู้
ถือหุน้ผำ่นสือ่อิเลก็โทรนิกสก็์ได ้ และใหม้ีผล
เช่นเดียวกบักำรประชมุตำมวิธีกำรท่ีบญัญตัิไวใ้น
กฎหมำย โดยกำรประชมุผำ่นสือ่อิเลก็โทรนิกสใ์ห้
เป็นไปตำมหลกัเกณฑ ์ วิธีกำร และเง่ือนไขตำมที่
กฎหมำยก ำหนด 



  
 บรษัิท ศรีสวสัดิ ์คอรป์อเรชั่น จ ำกดั (มหำชน)  
 

ทัง้นีใ้หบ้คุคลที่คณะกรรมกำรบริษัทมอบหมำยในกำรจดทะเบียนแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษัท ที่กรมพฒันำธุรกิจ
กำรคำ้ กระทรวงพำณิชย ์มีอ ำนำจแกไ้ขและเพิ่มเติมถอ้ยค ำ หรือด ำเนินกำรใดๆ เพื่อใหเ้ป็นไปตำมค ำสั่งของนำยทะเบียน
ภำยใตข้อ้จ ำกดัของกฎหมำย โดยที่ไมก่ระทบในสำระส ำคญัของกำรแกไ้ขขอ้บงัคบัดงักลำ่ว 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร  เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563 พิจำรณำอนมุตัิแกไ้ขเพิ่มเติม ขอ้บงัคบั
ของบรษัิท ในหมวดที่ 3 และหมวดที่ 4 ในสว่นท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรประชมุกรรมกำรและกำรประชมุผูถื้อหุน้ 

คะแนนเสียงเพื่อลงมต ิ ตอ้งผำ่นมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวำ่ 3 ใน 4 ของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและออกเสยีง 

วาระที่ 15 พิจารณาเร่ืองอืน่ๆ (ถา้มี) 

ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทไดก้ ำหนดวนัก ำหนดรำยช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขำ้ร่วมประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 

2563   ในวนัท่ี  7  กรกฎำคม 2563   

ทัง้นีจ้ำกสถำนกำรณก์ำรแพรร่ะบำดของไวรสัโควิด 19 บรษัิทบรษัิทมีควำมหว่งใยตอ่สถำนกำรณด์งักลำ่ว จงึขอแจง้

ใหท้รำบถงึแนวทำงกำรปฏิบตัิและขอควำมรว่มมือผูถื้อหุน้มอบฉนัทะแทนกำรเขำ้ประชมุดว้ยตวัเอง ดงันี ้

1. ผูถื้อหุน้สำมำรถมอบฉนัทะใหก้รรมกำรอิสระของบรษัิทเขำ้รว่มประชมุแทน เพื่อเป็นกำรปอ้งกนัและลดโอกำส
เสีย่งตอ่กำรแพรร่ะบำดของไวรสัโควิด 19 จำกควำมแออดัของผูถื้อหุน้ในวนัประชมุ 

2. ผูถื้อหุน้ท่ีอยูใ่นกลุม่เสีย่ง เช่น เพิ่งเดินทำงไป-กลบัจำกประเทศกลุม่เสีย่งตำมที่กระทรวงสำธำรณสขุก ำหนด 
หรอืติดตอ่ใกลชิ้ดกบับคุคลอยูใ่นกลุม่เสีย่ง เป็นระยะเวลำนอ้ยกวำ่ 14 วนัก่อนวนัประชมุ หรอืมีอำกำรเก่ียวกบัทำงเดินหำยใจ 
หรอืมีไข ้ขอควำมรว่มมือในกำรปฏิบตัิตำมค ำแนะน ำของกรมควบคมุโรค โดยงดกำรเขำ้รว่มประชมุ โดยผูถื้อหุน้สำมำรถมอบ
ฉนัทะใหก้รรมกำรอิสระของบรษัิทเขำ้รว่มประชมุ โดยสง่มำที่ ฝ่ำยเลขำนกุำรบรษัิท ตำมที่อยูข่องบรษัิท 

3. บริษัทจะจดัตัง้จุดคดักรองตำมแนวปฏิบตัิของกรมควบคุมโรคพรอ้มทัง้อปุกรณต์่ำงๆบริเวณหนำ้หอ้งประชุม 
กรณีที่พบผูม้ีควำมเสีย่ง เช่น กรณีที่ผูถื้อหุน้มีอณุหภมูิรำ่งกำยสงูกวำ่ 37.5 องศำเซลเซียส หรอื มีอำกำรผิดปกติเก่ียวกบัระบบ
ทำงเดินหำยใจ หรือมีประวตัิกำรเดินทำงกลบัมำจำกประเทศกลุม่เสี่ยง บริษัทตอ้งขอสงวนสิทธิในกำรเข้ำหอ้งประชุม  โดย
ทำ่นสำมำรถมอบฉนัทะใหก้รรมกำรอิสระของบรษัิทเขำ้รว่มประชมุแทนได ้ 

จึงขอเรียนเชิญท่ำนผูถื้อหุน้มอบฉนัทะให้กรรมกำรอิสระของบริษัท ซึ่งมีประวตัิตำมสิ่งที่สง่มำดว้ยล ำดบัที่ 9   หรือ

บคุคลอื่นเขำ้รว่มประชุมและออกเสียงแทนตนในกำรประชุมครัง้นี ้  กรุณำกรอกขอ้ควำมในหนงัสือมอบฉันทะที่ไดจ้ดัส่งมำ

พรอ้มนีใ้หค้รบถว้นสมบรูณพ์รอ้มหลกัฐำน ยื่นเพื่อลงทะเบียนก่อนวนัประชมุดว้ย และขอควำมรว่มมือผูถื้อหุน้ปฏิบตัิตำมแนว

ทำงกำรปฏิบตัิตนเพื่อปอ้งกนักำรแพรร่ะบำดของไวรสัโควิด 19 

 

 



  
 บรษัิท ศรีสวสัดิ ์คอรป์อเรชั่น จ ำกดั (มหำชน)  
 

บริษัทฯ ไดเ้ผยแพรห่นงัสือเชิญประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563  ฉบบันีพ้รอ้มเอกสำรประกอบกำรประชมุและ

แบบฟอรม์หนงัสอืมอบฉนัทะไวใ้นเว็บไซดข์องบรษัิท www.meebaanmeerod.com 

ขอแสดงควำมนบัถือ 

                

(นำยสคุนธ ์ กำญจนหตัถกิจ) 

   ประธำนกรรมกำร 

 

 

เลขำนกุำรบรษัิท 

โทร. 0 2693 5555 ตอ่ 851 

http://www.meebaanmeerod.com/

